OGLOSZENIE NR 1
Komenda Powiatowa Policji w Ciechanowie
Komendant Powiatowy Policji w Ciechanowie poszukuje kandydatow na

stanowisko sprzataczka w Zespole Finansow i Zaopatrzenia
Wymiar etatu: 1,0
Liczba stanowisk pracy: 1
Miejsce wykonywania pracy: Ciechanow
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, nie wynosi co mniej 6%.
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
Codzienne usuwanie kurzu z przedmiotow znajdujacych si¢ w pomieszczeniach
sprzatanych oraz usuwanie pajeczyn; utrzymanie czystoSci pomieszczen dla oséb
zatrzymanych (PdOZ) poprzez stosowanie Srodkow dezynfekujacych; mycie drzwi,
lamperii, Scian wykladanych glazura, urzadzen sanitarnych; czyszczenie dywanow i
chodnikow oraz trzepanie ich w miar¢ potrzeb; mycie i pastowanie podlog; mycie okien i
wymiana firan i zaslon; oprdéznienie koszy na $mieci i wynoszenie ich do wyznaczonych
pojemnikow; pielegnacja roslin znajdujacych si¢ w pomieszczeniach, na korytarzach,
holach, salach konferencyjnych; usuwanie wszelkiego rodzaju plam lub innych
zanieczyszczen; mycie powierzchni biurek, stolow, szaf metalowych, aparatow
telefonicznych i innych przedmiotow wymagajacych mycia (np. klosze lamp, kosze na
Smieci, itp.); zglaszanie wszelkich uszkodzen i brakow w pomieszczeniach sprzatanych;
przestrzeganie obowigzujacego regulaminu pracy, przepisow bhp i ppoz.
Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy
* niezbedne

wyksztalcenie: podstawowe

- komunikatywnos¢;

- samodzielno$¢;

- umiejetnos¢ organizacji pracy;

- rzetelno$¢ 1 systematycznos$é;

- umiejetnos¢ pracy w zespole;
* wymagania dodatkowe

- doswiadczenie zawodowe : 2 lata
- wyksztatcenie zawodowe;
- poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych
o klauzuli ,,POUFNE”;
Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
- CV 1 list motywacyjny,
- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,
- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
- oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo
oraz umys$lne przestepstwo skarbowe,
- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,
- kopie §wiadectw pracy oraz innych dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie
zawodowe,
- kopie ukonczonych kursow,
- kopie uprawnien,
- kopie przeszkolen.



DANE OSOBOWE — KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem danych osobowych jest Komendant
Powiatowy Policji w Ciechanowie, 06-400 Ciechandw, ul.11 Putku Utanéw Legionowych 25
Kontakt do inspektora ochrony danych: Zesp6t ds. Ochrony Informacji Komendy Powiatowy
Policji w Ciechanowie, 06-400 Ciechanéw, ul.11 Putku Utanéw Legionowych 25, tel.047-703-
13-02.

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilne;j
Informacje o odbiorcach danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w sluzbie
cywilnej

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglgdnieniem 3 miesigcy, w ktorych dyrektor generalny urzgdu
ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska).

Uprawnienia:

prawo zadania od administratora danych dost¢pu do danych, ich sprostowania, usuni¢cia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. a-c RODO.

Inne informacje: podane dane nie bgda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji; nie bgda tez profilowane.

Termin skladania dokumentow: 21 marca 2023r.

Dokumenty nalezy przesylaé¢ do:

KOMENDA POWIATOWA POLICJI w CIECHANOWIE

Zespot Kadr i Szkolenia,

ul. 11 Pulku Ulanow Legionowych 25, 06-400 Ciechanow

z dopiskiem na kopercie 1 w liscie motywacyjnym: ,,Ogloszenie — sprzataczka Zespolu
Finansow i Zaopatrzenia nr 1”.

Decyduje data stempla pocztowego.

Inne informacje:

Procedura kwalifikacyjna na ww. stanowisko prowadzona jest zgodnie z Regulaminem naboru
na stanowiska niebedgcymi stanowiskami w korpusie stuzby cywilnej zatwierdzonym przez
Komendanta Powiatowego Policji w Ciechanowie

Listy osob, ktore zakwalifikuja si¢ do dalszych etapow beda opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej Komendy Powiatowej Policji w Ciechanowie.

Oferty nie spelniajace wymogow formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie nie beda
brane pod uwage. Oswiadczenia muszg by¢ podpisane wlasnorgcznie, opatrzone aktualng data.



Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone, nie bedg powiadamiane. Nie zwracamy nadestanych
dokumentow.

Administratorem danych osobowych o kandydatach do pracy w Policji jest Komendant
Powiatowy Policji w Ciechanowie przy ul.11 Putku Utanéw Legionowych 25, 06-400
Ciechanow. Dane osobowe kandydatéw beda przetwarzane wytacznie w celu zapewnienia
sprawnego oraz prawidtowego przebiegu postgpowania rekrutacyjnego do pracy w Policji.
Podanie danych jest dobrowolne, zatajanie lub podanie nieprawdziwych danych, stanowi
podstawe do odstgpienia od prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego i pociggnigcia do
odpowiedzialnosci karnej. Kandydat ma prawo wgladu do tresci swoich danych 1 ich
poprawienia.

Nasz urzad jest pracodawcg rownych szans 1 wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowng uwaga
bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos$¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwigzkowsa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakakolwiek inng cech¢ prawnie chroniong.

Do sktadania dokumentoéw zachgcamy rowniez osoby niepetnosprawne.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel.: /047/703 16 12



