OGLOSZENIE NR 1

Komenda Powiatowa Policji w Ciechanowie

Komendant Powiatowy Policji w Ciechanowie poszukuje kandydatow na
stanowisko technika w Wydziale Kryminalnym

Wymiar etatu: 1,0

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy: Ciechanow

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, nie wynosi co mniej 6%.
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

L.

Prowadzenie wymaganych w pracy kancelaryjnej rejestrow i ewidencji, m.in. dziennikow
korespondencyjnych Wydziatow, dziennika podawczego, skorowidzow tematycznych, rejestru
Sledztw 1 dochodzen, rejestru postgpowan sprawdzajacych i odmdéw wszczgcia, rejestru
telegramow, rejestru srodkow zapobiegawczych, ewidencji urlopdéw i zwolnien lekarskich.

2. Prowadzenie magazynu dowodow rzeczowych oraz ewidencji z tym zwigzanej poprzez
wprowadzanie danych do systemu eRCDS, sprawdzanie poprawnosci sporzadzenia i
zapakowania $ladéw i dowodow rzeczowych oraz przyjmowanie na stan ewidencyjny magazynu
dowodow rzeczowych.

3. Wprowadzanie i aktualizacja danych do podsystemu kadrowego Systemu Wspomagania Policji
w zakresie posiadanych uprawnien.

4. Kompletowanie i przedkladanie korespondencji wplywajacej do dekretacji Naczelnikom i
Zastepcom, rejestracja korespondencji przychodzacej i wychodzace;j.

5. Przechowywanie i ewidencjonowanie przechowywanych postepowan przygotowawczych
zakonczonych wydaniem postanowienia o umorzeniu dochodzenia i wpisaniu sprawy do rejestru
przestgpstw.

6. Segregowanie korespondencji i przekazywanie jej do wlasciwych pracownikow Wydziatu lub
komorek organizacyjnych Jednostki.

7. Sporzadzanie wykazu przesytek nadanych i poleconych oraz przekazywanie ich do wystania.

8. Sporzadzanie spisow akt kontrolnych postgpowan przygotowawczych prowadzonych w
Wydziatach i przekazywanie wraz z aktami kontrolnymi do sktadnicy akt.

9. Przygotowywanie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dokumentacji kierownictwa
Wydziatow do archiwizacji i przekazywanie jej do sktadnicy akt KPP.

10. Obstuga komputera, sporzadzanie maszynopisow, kserokopii dokumentow dla potrzeb
Naczelnikow.

11. Pobieranie materiatdw kancelaryjno-biurowych oraz ich dystrybucja w Wydziatach.

12. Kierowanie interesantow do kierownictwa Wydzialow i odpowiednich policjantow, taczenie
rozméw telefonicznych.

13. Przekazywanie komunikatow, polecen i ustalen organizacyjnych w Wydziatach.

Warunki pracy

*Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan
- praca o charakterze biurowym.

*Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

- o$wietlenie naturalne i sztuczne;

- praca przy monitorze ekranowym;

- wymuszona pozycja ciala.



Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy
* niezbedne

wyksztalcenie: $rednie

- komunikatywno$¢;

- samodzielnos¢;

- umiejetnos$¢ organizacji pracy;

- rzetelnos¢ 1 systematycznosc;

- umiejetnos¢ pracy w zespole;

- umiejetnos$¢ dziatania w sytuacjach stresowych.

* wymagania dodatkowe

- doswiadczenie zawodowe : 2 lata
- wyksztalcenie wyzsze;
- poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych
o klauzuli ,, TAJNE”;
- umiej¢tnos¢ obstugi komputera w srodowisku Microsoft Office (Word, Excel, Access)
oraz urzadzen biurowych.
Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
- cv 1 list motywacyjny,
- os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,
- kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,
- os$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
oraz umys$lne przestepstwo skarbowe,
- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,
- kopie $wiadectw pracy oraz innych dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie
zawodowe,
- kopie ukonczonych kurséw,
- kopie uprawnien,
- kopie przeszkolen.

DANE OSOBOWE — KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe s3a przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem danych osobowych jest Komendant
Powiatowy Policji w Ciechanowie, 06-400 Ciechandw, ul.11 Putku Utanow Legionowych 25
Kontakt do inspektora ochrony danych: Zesp6t ds. Ochrony Informacji Komendy Powiatowy
Policji w Ciechanowie, 06-400 Ciechan6éw, ul.11 Putku Utanéw Legionowych 25, tel.047-703-
13-02.

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracownicze niebedace
stanowiskiem w korpusie shuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracownicze
niebedace stanowiskiem w korpusie stuzbie cywilnej



Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracownicze niebedace stanowiskiem w korpusie stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesigcy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos$¢ wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego
stanowiska).

Uprawnienia:

prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. a-c RODO.

Inne informacje: podane dane nie bgda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji; nie beda tez profilowane.

Termin skladania dokumentow: 23 lipca 2026r.

Dokumenty nalezy przesytac¢ do:

KOMENDA POWIATOWA POLICJI w CIECHANOWIE

Zespol Kadr i Szkolenia,

ul. 11 Pulku Ulanéw Legionowych 25, 06-400 Ciechanéw

z dopiskiem na kopercie i w liScie motywacyjnym: ,,Ogloszenie — technik Wydzialu
Kryminalnego nr 3”.

Decyduje data stempla pocztowego.

Inne informacje:

Procedura kwalifikacyjna na ww. stanowisko prowadzona jest zgodnie z Regulaminem naboru
na stanowiska pracownicze niebgdace stanowiskiem w korpusie  stuzbie cywilnej
zatwierdzonym przez Komendanta Powiatowego Policji w Ciechanowie

Listy osob, ktore zakwalifikujg si¢ do dalszych etapéw beda opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej Komendy Powiatowej Policji w Ciechanowie.

Oferty nie spelniajagce wymogow formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie nie beda
brane pod uwage. Oswiadczenia musza by¢ podpisane wtasnorgcznie, opatrzone aktualng data.
Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone, nie bedg powiadamiane. Nie zwracamy nadestanych
dokumentow.

Administratorem danych osobowych o kandydatach do pracy w Policji jest Komendant
Powiatowy Policji w Ciechanowie przy ul.11 Putku Ufanéw Legionowych 25, 06-400
Ciechanow. Dane osobowe kandydatéw beda przetwarzane wylacznie w celu zapewnienia
sprawnego oraz prawidtowego przebiegu postgpowania rekrutacyjnego do pracy w Policji.
Podanie danych jest dobrowolne, zatajanie lub podanie nieprawdziwych danych, stanowi
podstawe do odstgpienia od prowadzenia postepowania rekrutacyjnego i pociaggniecia do
odpowiedzialnosci karnej. Kandydat ma prawo wgladu do tresci swoich danych i1 ich
poprawienia.

Nasz urzad jest pracodawcg rownych szans 1 wszystkie aplikacje sa rozwazane z rOwng uwaga
bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos$¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Do sktadania dokumentéw zachgcamy rowniez osoby niepetnosprawne.
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel.: /047/ 703 16 12



