OGLOSZENIE NR 1
Komenda Powiatowa Policji w Ciechanowie
Komendant Powiatowy Policji w Ciechanowie poszukuje kandydatow na

stanowisko technika w Wydziale Ruchu Drogowego

Wymiar etatu: 1,0

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy: Ciechanow

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, nie wynosi co mniej 6%.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1..Dokonywanie analiz i sprawdzen w policyjnych systemach informatycznych KSIP, CEPIK i innych
zgodnie z posiadanymi uprawnieniami.

2. Wprowadzanie danych do modutlu ruch drogowy z kart Mrd-5, kart informacyjnych, wyrokow i
decyzji dotyczacych przestepstw i wykroczen drogowych.

3. Sprawdzanie pod wprowadzeniem danych ww formularzy pod wzgledem formalnym i logicznym, a
w przypadku stwierdzenia btgdow samodzielne nanoszenie poprawek lub zwrdcenie ich wlasciwemu
policjantowi do prawidlowego sporzadzenia.

4. Dokonywanie sprawdzen tematycznych w KSIP dla potrzeb policjantéw, uprawnionych podmiotow
oraz 0sob cywilnych zglaszajacych si¢ osobiscie lub korespondencyjnie oraz sporzadzenie stosownych
wydrukow ze sprawdzen w zakresie i w zgodnosci z obowiazujacymi przepisami.

5. Dokonywanie sprawdzen i wydrukéw z Ewidencji Kierowcow naruszajacych przepisy ruchu
drogowego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

6. Przygotowanie i archiwizowanie przydzielonej dokumentacji do sktadnicy akt zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

7. Przestrzeganie przepisow regulaminu pracy, bhp i p.poz

Warunki pracy

*Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan
- praca o charakterze biurowym.

*Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

- o$wietlenie naturalne 1 sztuczne;

- praca przy monitorze ekranowym;

- wymuszona pozycja ciata.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy
* niezbedne

wyksztalcenie: $rednie

- komunikatywno$¢;

- samodzielnos¢;

- umiejetnos$¢ organizacji pracys;

- rzetelnos¢ 1 systematycznos$¢;

- umiejetnos¢ pracy w zespole;

- umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych.

* wymagania dodatkowe
- doswiadczenie zawodowe : 2 lata
- wyksztalcenie wyzsze;
- poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych



o klauzuli ,, TAJNE”;
- umiej¢tnos¢ obstugi komputera w srodowisku Microsoft Office (Word, Excel, Access)
oraz urzadzen biurowych.
Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
- cv 1 list motywacyjny,
- os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,
- kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,
- oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo
oraz umyslne przestepstwo skarbowe,
- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,
- kopie §wiadectw pracy oraz innych dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie
zawodowe,
- kopie ukonczonych kursow,
- kopie uprawnien,
- kopie przeszkolen.

DANE OSOBOWE — KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Administratorem danych osobowych jest Komendant
Powiatowy Policji w Ciechanowie, 06-400 Ciechandw, ul.11 Putku Utanow Legionowych 25
Kontakt do inspektora ochrony danych: Zesp6t ds. Ochrony Informacji Komendy Powiatowy
Policji w Ciechanowie, 06-400 Ciechanoéw, ul.11 Putku Utanéw Legionowych 25, tel.047-703-
13-02.

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracownicze niebedace
stanowiskiem w korpusie sluzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracownicze
niebedace stanowiskiem w korpusie stuzbie cywilnej

Okres przechowywania danych: czas niezb¢dny do przeprowadzenia naboru na stanowisko
pracownicze niebedace stanowiskiem w korpusie sluzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wylonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego
stanowiska).

Uprawnienia:

prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; Zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. a-c RODO.

Inne informacje: podane dane nie bgda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji; nie beda tez profilowane.



Termin skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy przesyta¢ do: 22 pazdziernik 2025r.

KOMENDA POWIATOWA POLICJI w CIECHANOWIE

Zespol Kadr i Szkolenia,

ul. 11 Pulku Ulanoéw Legionowych 25, 06-400 Ciechanow

z dopiskiem na kopercie i w li§cie motywacyjnym: ,,Ogloszenie — technik Wydzialu Ruchu
Drogowego nr 2”.

Decyduje data stempla pocztowego.

Inne informacje:

Procedura kwalifikacyjna na ww. stanowisko prowadzona jest zgodnie z Regulaminem naboru
na stanowiska pracownicze niebgdace stanowiskiem w korpusie  sluzbie cywilnej
zatwierdzonym przez Komendanta Powiatowego Policji w Ciechanowie

Listy osob, ktore zakwalifikujg sie¢ do dalszych etapow beda opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej Komendy Powiatowej Policji w Ciechanowie.

Oferty nie spetniajace wymogow formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie nie beda
brane pod uwagg. Oswiadczenia muszg by¢ podpisane wiasnorecznie, opatrzone aktualng datg.
Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone, nie beda powiadamiane. Nie zwracamy nadestanych
dokumentow.

Administratorem danych osobowych o kandydatach do pracy w Policji jest Komendant
Powiatowy Policji w Ciechanowie przy ul.11 Putku Utlanéw Legionowych 25, 06-400
Ciechanow. Dane osobowe kandydatow beda przetwarzane wylacznie w celu zapewnienia
sprawnego oraz prawidtowego przebiegu postepowania rekrutacyjnego do pracy w Policji.
Podanie danych jest dobrowolne, zatajanie lub podanie nieprawdziwych danych, stanowi
podstawe do odstgpienia od prowadzenia postegpowania rekrutacyjnego i pociagniecia do
odpowiedzialnosci karnej. Kandydat ma prawo wgladu do tresci swoich danych 1 ich
poprawienia.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans 1 wszystkie aplikacje sg rozwazane z rOwng uwaga
bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Do sktadania dokumentéw zachgcamy rowniez osoby niepetnosprawne.
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel.: /047/ 703 16 12



